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La raison d’étre

Lorsque les éléves sont appelés a effectuer une transition sans y étre préparés adéquatement, il peut en
résulter des comportements inappropriés ou de la résistance. Il est fréquent, en effet, que les éléves
abordent un tel changement avec anxiété a cause d’une incapacité a réagir convenablement et a s’adapter

a la nouvelle situation. Les éducateurs doivent donc planifier avec soin toute transition des éléves.

Le processus de planification vise a assurer la continuité des services entre les écoles d’une part et entre
les classes d’une méme école d’autre part. Pour ce faire, il est essentiel d’appliquer des mesures

permettant aux parents et a I’enfant de se familiariser avec le nouvel environnement.

Qu’il s’agisse du transfert d’une école a une autre ou d’un changement de classe au sein d’'une méme école,
la communication entre le personnel du milieu d’origine, le personnel d’accueil, les parents et ’enfant est

d’une importance primordiale.

Ce projet s’inspire du plan de transition de la 8e a la 9e année élaboré par I’équipe PARE (2008) et vise a
favoriser la réussite des éléves en répondant aux besoins éducatifs de chacun d’eux. Par ce plan, les éléves
de toutes les classes, de la maternelle au secondaire, bénéficient d’un milieu accueillant et empathique
dans lequel ils trouvent réponse a leurs besoins, tant aux plans affectif et social qu’a celui des

apprentissages.
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Entre les écoles

e Tenir, a I'intention du personnel de I’école d’origine et de I’école d’accueil, une séance
d’information sur la transition.
* Renseigner et consulter les membres du conseil d’école de I’école d’origine.
e Tenir dans I’école d’accueil une rencontre avec les parents et les enfants concernés de I’école d’origine.
¢ Tenir dans I’école d’origine une rencontre des ambassadeurs de I’école d’accueil.

e Réaliser avec les enfants concernés une visite guidée de I’école d’accueil.

Entre les classes d’une méme école

e Tenir, a I'intention des membres du personnel de I’école, une séance d’information sur la transition.
* Renseigner et consulter les membres du conseil d’école.
e Tenir dans I’école une rencontre avec les parents et les enfants concernés de I’école.

e Réaliser avec les enfants concernés une visite guidée de I’école.

La transition d’une école a une autre ou d’une classe a une autre a I’intérieur d’'une méme école

est préparée et réalisée par une équipe composée d’éléves, de parents, d’enseignants et de la
direction des écoles d’origine et d’accueil.

CONSEIL SCOLAIRE 2
CATHOLIQUE
DE DISTRICT DES

GRANDES
RIVIERES




Entre les écoles

e Développer le sentiment d’appartenance a une nouvelle école.

e Assurer la communication entre I’école d’accueil, I’école d’origine et la famille.

e Offrir un soutien a ’enfant qui a de la difficulté a surmonter les changements.

e Rassurer les enfants et leurs parents quant a la qualité de I’éducation qu’ils continueront
de recevoir tout au long de leur cheminement scolaire.

e Calmer les appréhensions de I’enfant et des parents face a I’inconnu.

e Accueillir, a la lumiére des valeurs évangéliques, les éléves dans leur nouveau milieu.

Entre les classes d’une méme école

e Rassurer les enfants et leurs parents quant a la qualité de I’éducation qu’ils continueront
de recevoir tout au long de leur cheminement scolaire.

e Offrir un soutien a ’enfant qui a de la difficulté a surmonter des changements.

¢ Chasser les appréhensions de I’enfant et des parents face a I'inconnu.

¢ Accueillir, a la lumiére des valeurs évangéliques, les éléves dans leur nouveau milieu.
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Entre les écoles

Effectuer des visites de la nouvelle école.

Réaliser, pour les parents et les enfants concernés, une soirée de bienvenue dans I’école d’accueil.
Montrer des photos ou des vidéos de la nouvelle école.
Discuter des préoccupations de I’éleve face a la transition.
Réaliser dans la nouvelle école des scénarios d’une journée type.
Demander au personnel professionnel responsable de I’éléve de I’laccompagner dans la nouvelle école.
Faire visiter a I’éléve concerné les endroits de I’école nouveaux ou inconnus pour lui.
Répondre aux questions des parents :
-Que désirez-vous pour votre enfant ?
-Que redoutez-vous ?
Présenter le personnel de I’école d’accueil.
Présenter les services disponibles.
Présenter les activités parascolaires.
Faire connaftre les réussites de I’école d’accueil.
Actualiser le curriculum.

Préparer des ambassadeurs de I’école d’accueil pour une rencontre avec les éléves de I’école d’origine.
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Entre les classes d’une méme école

e Réaliser une visite guidée et permettre un temps de jumelage entre les éléves des deux classes.

e Préparer un horaire modifié.

e Expédier aux parents concernés une lettre expliquant les démarches entreprises par I’école
pour assurer a leur enfant une transition harmonieuse.

e Prévoir pour I’éléve des activités d’apprentissage lors du jumelage.

e Prévoir un godter d’accueil.

e Présenter le personnel de I’école d’accueil.

* Présenter les services disponibles.

e Présenter les activités parascolaires.

e Faire connaitre les réussites de I’école d’accueil.

e Actualiser le curriculum.

e Renseigner les parents et leur enfant sur la préparation aux sacrements a I’église.

e Faire connaitre le modeéle d’évaluation.
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Entre les classes d’'une méme école

De nombreux éléves et parents trouvent difficile et méme traumatisant le changement d’école ou de
classe. Un plan de transition présente des moyens efficaces de réduire chez I’enfant le stress et les
répercussions négatives du transfert d’une école a une autre et du changement de classe dans une méme
école. La collaboration du personnel de I’école d’origine, de celui de I’école d’accueil, des parents et de
I’éléve est absolument nécessaire pour une transition réussie.

Le plan de transition a I’élémentaire constitue un élément essentiel a une démarche d’accueil authentique
entre le préscolaire, I’élémentaire et le secondaire. Cette transition puise sa raison d’étre au coeur de la
Politique d’aménagement linguistique qui reconnait les besoins d’accueil a différents niveaux de la
structure scolaire. Selon Cochran et Dean (1991), les parents qui ont vécu des expériences négatives a
I’école ne voient pas toujours I’école comme un endroit souhaitable pour leur enfant. Face a ce constat,

il est nécessaire de structurer I’accueil et de ne rien tenir pour acquis, plus particulierement lors d’une
transition importante dans la vie des éléves. Puisque chaque école est tenue d’appliquer un plan de
transition en matiére d’accueil et d’intégration des éléves, les structures élaborées a cette fin doivent
faciliter la démarche de I’éléve. Et pour ce faire, le dialogue est essentiel. De plus, ’'aménagement

linguistique permet a I’enfant le meilleur départ possible pour réduire I'incidence d’abandon ou de
mésadaptation.

La mise en ceuvre d’un plan de transition et de cellules de soutien et d’accueil adéquats a I'intention des
éléves et des familles assure un rapprochement entre les écoles tout en soutenant I’éléve dans sa
démarche. Le processus profite a I’ensemble des parties prenantes : I’éléve, les parents, le personnel
scolaire et la communauté élargie.

Annexes

e Lettre aux parents expliquant le plan de transition a I’élémentaire.

¢ Exemple d’une soirée de rencontre parents/enfants a I’école d’accueil.

s Lettre d’invitation a une soirée d’accueil ou d’information pour les parents et leur enfant.
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Ot;ectlfs Activités Intervenants ate
Mettre en ceuvre le plan de Organiser et tenir, avec la direction de I'école | Les directions de I'école d’origine | mi-fév
transition. d'origine, une séance dinformation ayant | et de I’école d’accueil.
pour but de présenter le plan de transition et
les étapes de sa réalisation.
Communiquer le plan de Placer au calendrier mensuel, sur la page | Les directions de I'école d’origine | mi-fév
transition aux parents et aux Facebook de I'école d'accueil et de I'école | et de I'école d’accueil.
éléves d'origine les dates des rencontres.
Faire connattre le plan de Consulter les conseils d'école afin de|La direction de I'école d’origine mi-mars
transition aux différents connaitre leurs réactions et de recueilir leurs | et les enseignants de I'école
intervenants. suggestions pour une transition harmonieuse. | d'origine.
Présenter le plan de transition aux éléves de mi-mai
I'école dorigine. La direction, personne ressource
Renseigner les parents et les Réaliser & I'école d'accueil une rencontre | aux services a I'éléve et les -
enfants sur l'école d'accueil. avec les parents et les enfants concemés. | enseignants de I'école d’accueil.
Promouvoir la vie scolaire. Tenir dans [école d'origine une rencontre | La direction de I'école d’accueil. fin mai
avec les ambassadeurs de lécole d'accueil
(facultatif).
Donner l'occasion a I'éléve de Organiser une visite guidée et permettre un | La direction, personne ressource | gébut juin

vivre une situation
d'apprentissage authentique au
gein de son école d'accueil.

jumelage entre les éléves des deux écoles.

aux services a I'éléve et les
enseignants de I'école d’accueil.






